
 

FICHE DE POSTE 

RECRUTEMENT ENSEIGNANT CONTRACTUEL 
 

Intitulé des postes (F/H): CONTRACTUEL•LES 96h par semestre 

Champ disciplinaire : TPCAU - Théories et Pratiques de la 
Conception Architecturale et Urbaine 

 Date de la prise de fonction : 
01/09 /2026 

 

L’ENSA Saint-Etienne recrute 10 enseignant·es contractuel•les dans le champ THEORIES ET PRATIQUES DE LA 
CONCEPTION ARCHITECTURALE ET URBAINE. 

Les postes s’adressent à des architectes, ayant une compétence dans le domaine du projet d’architecture autant du point de vue 
pratique que du point de vue théorique ; cette capacité à mettre en relation ces deux aspects majeurs de la conception sera jugée 
essentielle. Une aisance avec les modes de représentation graphique conventionnels et l'apprentissage par le dessin et la 
modélisation sera très appréciée. 
Par ailleurs l’école développe en licence une attention particulière aux transformations de situations existantes qu’elles soient 
territoriales ou bâtimentaires. Enfin la culture de l’école est marquée par un fort intérêt par l’expérimentation pédagogique et 
architecturale. 
Les personnes recrutées seront amenées à intervenir dans l’enseignement du projet, au sein de l’un des ateliers 
(programme pédagogique disponible sur le site de l’école) : 

– Semestre 1 : La forme intérieure, 96h 

– Semestre 2 : Construire l’objet – culture constructive, 96h 

– Semestre 3 : L’architecture comme fait urbain, 96h 

– Semestre 4 : Habiter le milieu : Paysage – Objet et matériau d’architecture, 96h 

– Semestre 5 : Dedans dehors, 96h 

– Semestre 6 : Le futur est déjà bâti, 96h 

L'enseignant(e) aura la capacité à problématiser sa pratique et à s’inscrire dans une équipe au projet pédagogique déjà défini. 

Charges horaires d’enseignement 
Le temps de travail (96H équivalent TD, soit un temps incomplet de 30%) est constitué par les services d’enseignement et 

déterminé par rapport à une durée annuelle de référence égale à 320 heures de travaux dirigés ou toute combinaison équivalente 
en formation initiale, continue ou à distance. 

 

Nom et Adresse administrative et géographique de l’affectation : 
ENSASE,1 rue Buisson, 42000 Saint-Étienne. 

Expériences et compétences souhaitées : 

Diplôme d’architecte DPLG ou DE ou un diplôme équivalent lui permettant de répondre à la fiche de poste. Une activité 
indépendante ou salariée sera appréciée. 

Conditions particulières d’exercice 

- Disponibilité au regard de la localisation de l’école, les cours étant en présentiel les mardis de 9H à 12H + 14H à 18H pour L1 et 
L2 et les jeudis de 9H à 12H + 14H à 18H pour L3. 

Rémunération 

Selon cadre ministériel signé le 14 mars 2025 



 

 
 
 

 

 

Candidatures : 
- Toute candidature devra présenter les pièces suivantes : 
CV + dossier d’œuvre(s) significative(s) + 1 page : ce document A4 constitue une « note pédagogique » en lien avec 

l’enseignement à l’ENSASE. Il peut porter plus particulièrement sur un semestre, si l’intérêt de la personne candidate concerne un 
enseignement précis. 
- Transmettre les candidatures sur la plateforme démarche.numérique.gouv.fr 

- date limite de réception des candidatures :  5 juillet 2026 

Modalités de recrutement : 
Les candidatures seront examinées par un jury ad-hoc. 
Les candidatures sélectionnées seront auditionnées à partir du 1er juillet 2026 

Contacts : 

Pédagogie : Amandine GAUT (amandine.gaut@st-etienne.archi.fr 
Administratif : Claire BARERA-MICHEL (rh@st-etienne.archi.fr) 
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